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Deontologische code voor mandatarissen - besluit

Juridische context

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, artikel 39 met betrekking tot
het vaststellen van een deontologische code.

Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 25 juni 2020 met betrekking tot de
vaststelling van de deontologische code voor mandatarissen.

Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 23 maart 2023 met betrekking tot de
wijziging van de deontologische code voor mandatarissen.

Feiten en beoordeling

Artikel 39 van het Decreet Lokaal Bestuur verplicht de raad voor maatschappelijk welzijn om een
deontologische code vast te stellen die de ethische normen en gedragsregels voor de leden van de
raad voor maatschappelijk welzijn en het vast bureau bepaalt. Het doel van deze code is om de
transparantie, integriteit en het vertrouwen in het lokaal bestuur te waarborgen.

De code voorziet ook in de oprichting van een deontologische commissie, die toeziet op de naleving
van de regels en advies verleent over ethische vraagstukken. De gemeenteraad is verantwoordelijk
voor het bepalen van de samenstelling en werking van deze commissie. Om de deontologische
commissie effectief samen te stellen, is een wijziging van hoofdstuk 13, 'Naleving en handhaving van
de deontologische code', noodzakelijk. Dit hoofdstuk werd aangepast op basis van de resultaten van
de gemeenteraadsverkiezingen van 13 oktober 2024 en de correcte zetelverdeling.

Het is belangrijk te benadrukken dat de deontologische code bij de vernieuwing van de gemeenteraad
en raad voor maatschappelijk welzijn niet opnieuw vastgesteld hoeft te worden, tenzij de
gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn besluiten de code te herzien of te evalueren. De
code, die oorspronkelijk werd goedgekeurd door de gemeenteraad en raad voor maatschappelijk
welzijn op 25 juni 2020 en later gewijzigd op 23 maart 2023, blijft van kracht. De algemene
gedragsprincipes die hierin zijn vastgelegd, blijven namelijk ook van toepassing op de nieuwe
raadsleden. De vernieuwde gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn kunnen de
bestaande code dus overnemen.

Stemming

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit
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Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn gaat akkoord met het overnemen van de deontologische
code voor mandatarissen, die oorspronkelijk werd goedgekeurd op 25 juni 2020 en later gewijzigd op
23 maart 2023.

Art. 2: De raad voor maatschappelijk welzijn gaat akkoord met de wijzigingen betreffende hoofdstuk
13 van de deontologische code voor mandatarissen.

Art. 3: De deontologische code in bijlage maakt integraal deel uit van dit besluit.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn,

Isabelle Van Passel Kris Leaerts
(get.) plaatsvervangend algemeen directeur (get.) voorzitter

Voor eensluidend uittreksel,
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