KAMPENHOUT
KNAP-LANDELIJK-ZORGZAAM VAST BUREAU

Besluitenlijst van de vergadering van 11 september 2023

Secretariaat

1. Goedkeuring van de notulen van de vergadering van het vast bureau van 4 september 2023 -
besluit

Het vast bureau keurt de notulen van de vorige zitting van [%datum_vorig_VB%] goed.
2. Definitieve agenda raad voor maatschappelijk welzijn 21 september 2023 - besluit

Het vast bureau deelt aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn de punten mee
voor de agenda van de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 september 2023.

Financiéle zaken

3. Opvolgingsrapportering - kennisneming
Het vast bureau neemt kennis van de opvolgingsrapportering m.b.t. de uitvoering van het
meerjarenplan (eerste semester 2023).

Ouderenzorg

4. Voorstel tarieven dranken cafetaria en drankautomaat woonzorgcentrum Molenstee - besluit

Het vast bureau stelt voor de tarieven te hanteren voor dranken en versnaperingen in het
woonzorgcentrum aan te passen. Dit voorstel wordt in de vorm van een tariefreglement voorgelegd
ter goedkeuring aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

5. Voorstel algemeen reglement en tariefreglement buurtrestaurant Pure Goesting - besluit

Het vast bureau besluit om de aanpassingen aan het reglement voor buurtrestaurant Pure Goesting
en de tarieven voor dranken voor te leggen aan de raad voor maatschappelijk welzijn in de vorm van
een algemeen en een tariefreglement.

6. Onderhoud tuin woonzorgcentrum molenstee door maatwerkbedrijf - besluit

Het vast bureau is akkoord met het toevertrouwen van het tuinonderhoud van woonzorgcentrum
Molenstee aan een extern maatwerkbedrijf en wijst de opdracht hiervoor toe aan de firma Groep
Intro volgens de voorwaarden in de offerte.

Personeelszaken

7. Oproep aanleg wervingsreserve contractueel zorgkundige (voltijds, CAT 11), zorgteam, cluster
zorg - besluit

Het vast bureau keurt de oproep voor de aanleg van een wervingsreserve voor de funcie van

contractueel zorgkundige (voltijds, CAT 11), zorgteam, cluster zorg, goed.

8. Derde oproep aanleg wervingsreserve voor de functie van contractueel maatschappelijk
assistent (deeltijds of voltijds, contractueel, B1-B3), team sociale zaken, cluster mens - besluit
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Het vast bureau keurt de derde oproep voor de aanleg van een wervingsreserve voor de functie
van maatschappelijk assistent (voltijds, contractueel, B1-B3), team sociale zaken, cluster mens, goed.

9. Oproep 1,25 VTE contractueel woonleefbegeleider (minstens halftijds, CAT 12), zorgteam,
cluster zorg - besluit

Het vast bureau keurt de oproep voor de functie van een contractueel woonleefbegeleider (minstens

halftijds, CAT 12), zorgteam, cluster zorg, goed.

10. Vaststelling resultaten en stopzetting van de selectieprocedure voor de aanleg wervingsreserve

voor contractueel maatschappelijk assistent (B1-B3), team sociale zaken, cluster mens - besluit
Het vast bureau doet een vaststelling van de resultaten voor de selectieprocedure voor de aanleg van
een wervingsreserve voor contractueel maatschappelijk assistent (B1-B3), team sociale zaken, cluster
mens.

Sociale dienst

11. Afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst met vzw Feestvarken - besluit

Het vast bureau besluit het dossier voor het afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst met vzw
Feestvarken te agenderen op de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 september 2023.

Strategisch team

12. Raamovereenkomst voor consultancy opdrachten in het kader van organisatieontwikkeling en
strategie periode 2023 — 2025 voor gemeente en OCMW - Goedkeuring gunning - 2023023
Goedkeuring wordt verleend aan het verslag van nazicht van de offertes van 6 september 2023 voor
Perceel 1 (Analyse van de organisatie en begeleiding bij de (re)organisatie van de clusters en teams),

Perceel 2 (Interim management - in house ondersteuning), Perceel 3 (Advies en begeleiding bij
strategisch beleid en organisatieontwikkeling), opgesteld door Strategisch Team. De opdracht
“Raamovereenkomst voor consultancy opdrachten in het kader van organisatieontwikkeling en
strategie periode 2023 — 2025 voor gemeente en OCMW” wordt gegund aan de economisch meest
voordelige (op basis van de beste prijs-kwaliteitsverhouding) bieders, zijnde:



