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Besluitenlijst van de vergadering van 25 augustus 2025

Secretariaat

1. Goedkeuring van de notulen van de vergadering van het vast bureau van 11 augustus 2025 - 
besluit

Het vast bureau keurt de notulen van de vorige zitting van 11 augustus 2025 goed.

Financiële zaken

2. Goedkeuring facturen OCMW - besluit
Het vast bureau keurt de facturen goed.

Facilitaire zaken

3. Goedkeuring monitoringscontracten branddetectie Zuurhage - besluit
Het vast bureau neemt kennis van en keurt de monitoringscontracten branddetectie voor Zuurhage 2 
en Zuurhage 32 goed.

4. Goedkeuring lastvoorwaarden en gunningswijze - Aanstelling Externe Dienst voor Preventie en 
Bescherming op het Werk (EDPBW) - 2025/0854 - besluit

Het vast bureau keurt het bestek met nr. 2025/0854 en de raming voor de opdracht “Aanstelling 
Externe Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk (EDPBW)”, opgesteld door de interne 
zaken: dienst interne preventie goed.
In toepassing van artikel 2, 6°a en 7°a van de wet van 17 juni 2016 betreffende de 
overheidsopdrachten, zal OCMW Kampenhout optreden als aankoopcentrale in die zin dat ze 
leveringen en/of diensten verwerft die bestemd zijn voor aanbestedende overheden of 
aanbestedende entiteiten, meer bepaald : Gemeente Kampenhout.

Personeelszaken

5. Opstart selectieprocedure 1 VTE contractueel dienstencentrumleider (B1-B3), cluster zorg - 
besluit

Het vast bureau start de selectieprocedure voor de functie van 1 VTE contractueel 
dienstencentrumleider (B1-B3), cluster zorg.

6. Stopzetting van een arbeidsovereenkomst van een medewerker huishoudhulp, thuiszorg, 
cluster zorg - kennisneming

Het vast bureau neemt kennis van de ontslagbrief van een voltijds contractueel medewerker 
huishoudhulp, thuiszorg, cluster zorg, met een opzeggingsperiode van 2 weken met als ingangsdatum 
18 augustus 2025.
Het vast bureau gaat akkoord met de definitieve ambtsneerlegging van een voltijds contractueel 
medewerker huishoudhulp, thuiszorg, cluster zorg op 31 augustus 2025 op het einde van de dag (na 
een wettelijke opzegtermijn van 2 weken ingegaan op 18 augustus 2025).
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7. Vaststelling resultaten en aanstelling 1 VTE contractueel zorgkundige (CAT 11), cluster zorg - 
besluit

Het vast bureau doet een vaststelling van de resultaten en doet een aanstelling van 1 VTE 
contractueel zorgkundige (CAT 11), cluster zorg.

8. Stopzetting van een arbeidsovereenkomst van een medewerker huishoudhulp, thuiszorg, 
cluster zorg - kennisneming

Het vast bureau neemt kennis van de ontslagbrief van een voltijds contractueel medewerker 
huishoudhulp, thuiszorg, cluster zorg, met een opzeggingsperiode van 2 weken met als ingangsdatum 
25 augustus 2025.
Het vast bureau gaat akkoord met de definitieve ambtsneerlegging van een voltijds contractueel 
medewerker huishoudhulp, thuiszorg, cluster zorg op 7 september 2025 op het einde van de dag (na 
een wettelijke opzegtermijn van 2 weken ingegaan op 25 augustus 2025).

9. Start oproep contractueel huishoudhulp (deeltijds of voltijds, D1-D3), cluster zorg - besluit
Het vast bureau start een nieuwe oproep voor de functie van contractueel huishoudhulp (deeltijds of 
voltijds, D1-D3), cluster zorg.

Sociale zaken

10. Onderwijsbevoegdheid CVO Semper - kennisneming
Het vast bureau neemt kennis van de negatieve beoordeling voor het verkrijgen van een permanente 
onderwijsbevoegdheid voor CVO Semper voor het aanbieden van lessen Nederlands in Kampenhout. 

11. Samenwerking met Veilig Huis KASTZE - besluit
Het vast bureau geeft een principiële goedkeuring voor de samenwerking met Veilig Huis KASTZE 
onder voorwaarde dat de drie lokale besturen Kampenhout, Zemst en Steenokkerzeel samen 
instappen. De samenwerking gaat pas van start wanneer de kaderovereenkomst inzake inrichting en 
financiering Veilig Huis KASTZE en de engagementsverklaring, goedgekeurd en ondertekend zijn door 
de drie lokale besturen.

Sociale dienst

12. Aanstelling jurist in het kader van een procedure uithuiszetting - besluit
Het vast bureau beslist om de jurist Anja Buekenhoudt aan te stellen om de belangen van OCMW 
Kampenhout te verdedigen bij de procedure uithuiszetting.


