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Notulen van de vergadering van 16 november 2023
Aanwezig: Kris Leaerts, burgemeester

Gwenny De Vroe, Stefan Imbrechts, Edith Grauwels, Hilaire Vanhove, Greet 
Willems, schepenen
Rudi Van Ingelgom, Marleen Fannes, Gonda Smetsers, Marleen Van de Wiele, 
Stefan Vandevenne, Rudy Peeters, Danielle Van Meldert, Kelly Fillet, Cedric Hoste, 
Nils Stuyckens, Machteld Soetemans, Marc Van Ingelgom, raadsleden
Terry Horckmans, algemeen directeur

Verontschuldigd: Margo Verbist, Laura Nevens, Bart Crommelinck, raadsleden

Openbaar
Secretariaat

1. Goedkeuring van de notulen van de openbare vergadering van de raad voor 
maatschappelijk welzijn van 19 oktober 2023 - besluit

Juridische context
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen in het bijzonder artikel 74.
Feiten en beoordeling
De notulen van de openbare vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 oktober 
2023 worden ter goedkeuring voorgelegd.
Stemming

Met 14 stemmen voor (Kris Leaerts, Gwenny De Vroe, Stefan Imbrechts, Edith Grauwels, Hilaire 
Vanhove, Greet Willems, Marleen Fannes, Gonda Smetsers, Rudy Peeters, Danielle Van Meldert, Kelly 
Fillet, Cedric Hoste, Nils Stuyckens, Marc Van Ingelgom), 4 onthoudingen (Rudi Van Ingelgom, 
Marleen Van de Wiele, Stefan Vandevenne, Machteld Soetemans)
Besluit
Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen van de openbare vergadering van de 
raad voor maatschappelijk welzijn van 19 oktober 2023 goed.

2. Goedkeuring van de statutenwijziging en bepaling van het mandaat van de 
vertegenwoordiger voor de buitengewone algemene vergadering van Haviland op 13 
december 2023 - besluit

Juridische context
De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de bestuurshandelingen.
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, en latere wijzigingen, inzonderheid de artikelen 77 
en 78 betreffende de bevoegdheden van de OCMW-raad en de artikelen 427 en 432.
De thans van kracht zijnde statuten van Haviland zoals gepubliceerd in de bijlagen bij het Belgisch 
Staatsblad op 9 juli 2021, inzonderheid artikel 38 betreffende de statutenwijziging.
OCMW Kampenhout deelnemer is bij Haviland Intercommunale die werd opgericht op 24 maart 1965 
bij oprichtingsakte gepubliceerd in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad van 16 april 1965 onder het 
nummer 8226 en werd verlengd op 23 oktober 2019 gepubliceerd in de bijlagen bij het Belgisch 
Staatsblad op 21 november 2019 onder het nummer 19151652.
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Haviland Intercommunale als intergemeentelijk samenwerkingsverband voor de ruimtelijke ordening 
en de economische-sociale expansie van het arrondissement Halle-Vilvoorde een dienstverlenende 
vereniging is overeenkomstig artikel 398, §2, 2° van het Decreet Lokaal Bestuur.
Artikel 427 van het decreet lokaal bestuur bepaalt dat de wijzigingen in de statuten van de 
dienstverlenende vereniging en in de bijlagen artikelsgewijs worden aangebracht door de algemene 
vergadering met een drievierdemeerderheid, zowel voor het geheel van de geldig uitgebrachte 
stemmen, als voor de geldig uitgebrachte stemmen van de vertegenwoordigde gemeenten, en op 
voorwaarde dat de gewone meerderheid van het aantal deelnemende gemeenten haar instemming 
betuigt.
Dat uiterlijk negentig dagen voor de algemene vergadering die de statutenwijzigingen moet 
beoordelen, een door de raad van bestuur opgesteld ontwerp aan alle deelnemers wordt voorgelegd; 
dat de beslissingen daarover van hun raden die de oorspronkelijke statuten hebben goedgekeurd, het 
mandaat van de respectieve vertegenwoordigers op de algemene vergadering bepalen en bij het 
verslag worden gevoegd;
Dat de deelnemers die nalaten binnen de gestelde termijn een beslissing te nemen en voor te leggen, 
worden geacht zich te onthouden; dat de onthouding het mandaat van hun vertegenwoordiger op de 
algemene vergadering bepaalt.
De raad van bestuur van Haviland op 19 juni 2023 overeenkomstig artikel 427 van het decreet lokaal 
bestuur een ontwerp van statutenwijziging heeft goedgekeurd.
Artikel 432 van het decreet lokaal bestuur bepaalt dat de vaststelling van het mandaat van de 
vertegenwoordiger dient herhaald te worden voor elke vergadering.
Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 februari 2019 waarbij Stefan Imbrechts werd 
aangeduid als effectief vertegenwoordiger en Cedric Hoste aangeduid als plaatsvervanger om het 
OCMW te vertegenwoordigen op de (buitengewone) algemene vergaderingen van Haviland 
Intercommunale gedurende de huidige legislatuur.
Feiten en beoordeling
De brief van 22 augustus 2023 waarbij Haviland de deelnemers in kennis stelt  van het voorstel van 
statutenwijzigingen.
De agenda van de buitengewone algemene vergadering van Haviland Intercommunale die zal 
gehouden worden op 13 december 2023 en ondermeer volgend agendapunt omvat: voorstel 
statutenwijzigingen - goedkeuring.
Stemming

Met 14 stemmen voor (Kris Leaerts, Gwenny De Vroe, Stefan Imbrechts, Edith Grauwels, Hilaire 
Vanhove, Greet Willems, Gonda Smetsers, Rudy Peeters, Danielle Van Meldert, Kelly Fillet, Cedric 
Hoste, Nils Stuyckens, Machteld Soetemans, Marc Van Ingelgom), 4 onthoudingen (Rudi Van 
Ingelgom, Marleen Fannes, Marleen Van de Wiele, Stefan Vandevenne)
Besluit
Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de statutenwijziging van Haviland, zoals werd 
aangenomen door de raad van bestuur van Haviland op 19 juni 2023, goed.
Art. 2: De vertegenwoordiger van het OCMW is gemandateerd om de statutenwijziging op de 
buitengewone algemene vergadering van Haviland op 13 december 2023 goed te keuren.

3. Goedkeuring van de agenda en bepaling van het mandaat van de vertegenwoordiger 
voor de buitengewone algemene vergadering van Haviland op 13 december 2023 - 
besluit

Juridische context
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OCMW Kampenhout aangesloten is bij Haviland Intercommunale die werd opgericht op 24 maart 
1965 bij oprichtingsakte verschenen in de Bijlage tot het Belgisch Staatsblad van 16 april 1965 onder 
het nummer 8226 EN verlengd werd op 23 oktober 2019, verschenen in de Bijlage tot het Belgisch 
Staatsblad van 21 november 2019 onder het nummer 19151652.
Haviland Intercommunale als intergemeentelijk samenwerkingsverband voor de ruimtelijke ordening 
en de economisch sociale expansie van het arrondissement Halle-Vilvoorde, een dienstverlenende 
vereniging is die wordt beheerst door het Decreet Lokaal Bestuur.
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, en latere wijzigingen, inzonderheid de artikelen 77 
en 78 betreffende de bevoegdheden van de OCMW-raad en de artikelen 427 en 432.
Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 februari 2019 waarbij Stefan Imbrechts werd 
aangeduid als effectief vertegenwoordiger en Cedric Hoste aangeduid als plaatsvervanger om het 
OCMW te vertegenwoordigen op de (buitengewone) algemene vergaderingen van Haviland 
Intercommunale gedurende de huidige legislatuur.
Feiten en beoordeling
Op 16 oktober 2023 ontvingen wij een oproepingsbrief voor de buitengewone algemene vergadering 
van Haviland Intercommunale van 13 december 2023 met volgende agendapunten:

1. Notulen van de Algemene Vergadering van 21 juni 2023: goedkeuring(een exemplaar van 
deze notulen werd op 27 juni 2023 aan de deelnemers bezorgd.)

2. De te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie + begroting 2024 (art. 34)
3. Voorstel statutenwijzigingen: goedkeuring;
4. Verlenen bijzondere volmacht aan An Van den Stockt, Nikita Vanschaemelhout, Jasmine De 

Wachter en Hermien Verleysen om over te gaan tot de coördinatie van de statuten: 
goedkeuring;

5. Varia
Stemming

Met 14 stemmen voor (Kris Leaerts, Gwenny De Vroe, Stefan Imbrechts, Edith Grauwels, Hilaire 
Vanhove, Greet Willems, Gonda Smetsers, Rudy Peeters, Danielle Van Meldert, Kelly Fillet, Cedric 
Hoste, Nils Stuyckens, Machteld Soetemans, Marc Van Ingelgom), 4 onthoudingen (Rudi Van 
Ingelgom, Marleen Fannes, Marleen Van de Wiele, Stefan Vandevenne)
Besluit
Art. 1: De raad voor maatschappelijk wezlijn keurt de agenda van de buitengewone algemene 
vergadering van Haviland op 13 december 2023 goed zijnde:

1. Notulen van de Algemene Vergadering van 21 juni 2023: goedkeuring(een exemplaar van 
deze notulen werd op 27 juni 2023 aan de deelnemers bezorgd.)

2. De te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie + begroting 2024 (art. 34)
3. Voorstel statutenwijzigingen: goedkeuring
4. Verlenen bijzondere volmacht aan An Van den Stockt, Nikita Vanschaemelhout, Jasmine De 

Wachter en Hermien Verleysen om over te gaan tot de coördinatie van de statuten: 
goedkeuring

5. Varia
Art. 2: De vertegenwoordiger van het OCMW is gemandateerd om de agendapunten van de 
buitengewone algemene vergadering van Haviland op 13 december 2023 goed te keuren.
Financiële zaken

4. Definitieve vaststelling jaarrekening 2022 - kennisneming

Juridische context
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Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.
Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de lokale 
en provinciale besturen, en in het bijzonder de artikelen 17 tot en met 26.
Ministerieel Besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften van 
de beleidsrapporten, de rekeningstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en beheerscyclus 
van de lokale en de provinciale besturen, en in het bijzonder de artikelen 2 tot en met 4.
Feiten en beoordeling
De jaarrekening van de gemeente wordt jaarlijks gecontroleerd door de toezichthoudende overheid.
De gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn van Kampenhout hebben op 22 juni 2023 
de jaarrekening 2022 vastgesteld met de volgende saldi:

• budgettair resultaat boekjaar:  -1.859.064 euro
• gecumuleerd budgettair resultaat boekjaar: 12.372.986 euro
• beschikbaar budgettair resultaat: 12.372.986 euro
• balanstotaal: 95.301.376 euro
• overschot van het boekjaar: 198.208 euro

De jaarrekening werd gepubliceerd op de webtoepassing van het lokaal bestuur.  Het 
gemeentebestuur bracht de toezichthoudende overheid op de hoogte van deze publicatie op 30 juni 
2023 en bezorgde de digitale rapportering op 27 juni 2023.
Uit het onderzoek van de jaarrekening blijkt niet dat ze onjuist of onvolledig is of dat ze geen waar en 
getrouw beeld geeft van de financiële toestand.  
Besluit
Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de definitieve vaststelling van de 
jaarrekening 2022.
Personeelszaken

5. Vaststelling vervangende feestdagen en brugdagen 2024 - besluit

Juridische context
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017,en latere wijzigingen, in het bijzonder art. 84.
Rechtspositieregeling voor het gemeente- en OCMW-personeel van lokaal bestuur Kampenhout, 
goedgekeurd op de gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn van 15 december 2022, titel 
8, hoofdstuk 3 betreffende de feestdagen.
Arbeidsreglement voor gemeente- en OCMW-personeel van lokaal bestuur Kampenhout, 
goedgekeurd op de gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn van 15 december 2022, 
hoofdstuk 6 betreffende de feestdagen.
Feiten en beoordeling
De personeelsleden van het lokaal bestuur Kampenhout, behalve deze behorend tot de cluster zorg, 
hebben per kalenderjaar recht op 14 feestdagen. De raad voor maatschappelijk welzijn bepaalt 
jaarlijks op welke wijze feestdagen die samenvallen met een zaterdag, een zondag of een normale 
inactiviteitsdag gecompenseerd worden.
De raad voor maatschappelijk welzijn heeft hierbij volgende mogelijkheden: ofwel vervangende 
feestdagen vaststellen, ofwel het recht verlenen aan personeelsleden om deze dagen conform de 
modaliteiten van de jaarlijkse vakantiedagen op te nemen.
Op 19 oktober 2023 keurde het coördinatieteam het voorstel in bijlage goed waarbij voor 2 
feestdagen die in 2024 samenvallen met een zaterdag of zondag een vervangende feestdag wordt 
vastgesteld, namelijk:
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• dinsdag 24 december 2024 wordt de vervangende feestdag voor de Nationale Feestdag van 
zondag 21 juli 2024;

• dinsdag 31 december 2024 wordt de vervangende feestdag voor Allerzielen van zaterdag 2 
november 2024;

Naast het voorstel voor de compensatie van de feestdagen die in 2024 op een zaterdag of zondag 
vallen, wordt voorgesteld om voor deze personeelsleden in 2024 3 verplichte vakantiedagen in te 
plannen, die dienen als brugdagen na een feestdag:

• vrijdag 10 mei 2024;
• vrijdag 12 juli 2024;
• vrijdag 16 augustus 2024.

Dit voorstel werd voorgelegd aan het vast bureau in zitting van 23 oktober 2023. Het voorstel werd 
ter advisering overgemaakt aan de representatieve vakorganisaties op 23 oktober 2023.
Stemming

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit
Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van en gaat akkoord met het voorstel om 
voor de personeelsleden van het lokaal bestuur Kampenhout, behalve deze behorend tot de cluster 
zorg, 2 feestdagen die in 2024 samenvallen met een zaterdag of een zondag, een vervangende 
feestdag vast te stellen, namelijk:

• dinsdag 24 december 2024 wordt de vervangende feestdag voor de Nationale Feestdag van 
zondag 21 juli 2024;

• dinsdag 31 december 2024 wordt de vervangende feestdag voor Allerzielen van zaterdag 2 
november 2024;

Art. 2: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van en gaat akkoord met het voorstel om 
voor de personeelsleden van het lokaal bestuur Kampenhout, behalve deze behorend tot de cluster 
zorg, in 2024 3 verplichte vakantiedagen in te plannen, die dienen als brugdagen na een feestdag:

• vrijdag 10 mei 2024;
• vrijdag 12 juli 2024;
• vrijdag 16 augustus 2024.

6. Vaststelling compensatie feestdagen 2024 voor de cluster zorg - besluit

Juridische context
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, en latere wijzigingen, in het bijzonder art. 84.
Rechtspositieregeling voor OCMW-personeel verbonden aan de verzorgende, verplegende en 
dienstverlenende instellingen (cluster zorg) van lokaal bestuur Kampenhout, goedgekeurd op de raad 
voor maatschappelijk welzijn van 15 december 2022, titel 8, hoofdstuk 3 betreffende de feestdagen.
Arbeidsreglement voor OCMW-personeel verbonden aan de verzorgende, verplegende en 
dienstverlenende instellingen (cluster zorg) van lokaal bestuur Kampenhout, goedgekeurd op de raad 
voor maatschappelijk welzijn van 15 december 2022, hoofdstuk 6 betreffende de feestdagen.
Feiten en beoordeling
Binnen de cluster zorg worden de vervangingsdagen van de feestdagen die samenvallen met een 
zaterdag, een zondag of een andere inactiviteitsdag toegevoegd aan de jaarlijkse vakantiedagen. In 
dat geval kan de vervangende feestdag slechts opgenomen worden na de oorspronkelijke feestdag.
De personeelsleden van het lokaal bestuur Kampenhout, behorend tot de cluster zorg, die in dienst 
waren vóór 1 januari 2011, hebben per kalenderjaar recht op 14 feestdagen. Op 19 oktober 2023 
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keurde het coördinatieteam het voorstel in bijlage goed waarbij voor 2 feestdagen, die in 2024 
samenvallen met een zaterdag of zondag, een vervangende feestdag wordt vastgesteld, namelijk:

• 1 vervangende feestdag voor de Nationale Feestdag van zondag 21 juli 2024;
• 1 vervangende feestdag voor Allerzielen van zaterdag 2 november 2024;

De personeelsleden van het lokaal bestuur Kampenhout, behorend tot de cluster zorg, die in dienst 
waren 1 januari 2011, hebben per kalenderjaar recht op 11 feestdagen. Op 19 oktober 2023 keurde 
het coördinatieteam het voorstel in bijlage goed waarbij voor 1 feestdag, die in 2024 samenvalt met 
een zondag, een vervangende feestdag wordt vastgesteld, namelijk:

• 1 vervangende feestdag voor de Nationale Feestdag van zondag 21 juli 2024.
Dit voorstel werd voorgelegd aan het vast bureau in zitting van 23 oktober 2023. 
Stemming

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit
Art. 1: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van en gaat akkoord met het voorstel om 
voor de personeelsleden van het lokaal bestuur Kampenhout, behorend tot de cluster zorg, die in 
dienst waren vóór 1 januari 2011, 2 feestdagen, die in 2024 samenvallen met een zaterdag of zondag, 
een vervangende feestdag toe te kennen, die wordt toegevoegd aan de jaarlijkse vakantiedagen, 
namelijk:

• 1 vervangende feestdag voor de Nationale Feestdag van zondag 21 juli 2024;
• 1 vervangende feestdag voor Allerzielen van zaterdag 2 november 2024;

Art. 2: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van en gaat akkoord met het voorstel om 
voor de personeelsleden van het lokaal bestuur Kampenhout, behorend tot de cluster zorg, die in 
dienst waren na 1 januari 2011, 1 feestdag, die in 2024 samenvalt met een zondag, een vervangende 
feestdag toe te kennen, die wordt toegevoegd aan de jaarlijkse vakantiedagen, namelijk:

• 1 vervangende feestdag voor de Nationale Feestdag van zondag 21 juli 2024.
___________________________________________________________________________________

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn,

Terry Horckmans
algemeen directeur

Kris Leaerts
burgemeester


